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(一) 引言： 

本學年本校獲得發展津貼撥款共785,878元，主要用於推動課程發展、學習支援活動及為教師創造空間。為了推動學校發

展計劃之項目，本校於全體教師會議，諮詢教師意見並同意利用撥款增聘為期12個月的合約教師及教學助理，讓教師有

較充裕的時間發展校本課程，並且透過聘用外間專業機構為本校提供時間表編製服務，讓老師有更多空間策劃學校各項

校本課程計劃，提升教與學的效能。 

(二) 2021-2022年度開辦班級數目： 24班  

(三) 本年度可運用之款項：  

       $ 785,878 (2021-2022年度學校發展津貼撥款) 

    本年度預算結存： 

    $ 785,878 (本年度學校發展津貼撥款) - $ 687,500 (本年度各項計劃之預算) = $ 98,378  
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(一)2021-2022 年度開辦班級數目：24班 

 

(二)本年度預計可運用之款項: $785,878 (預計 2021-2022 年度學校發展津貼) 

 

(三)各項計劃摘要: 

計劃 範疇 計劃 科目 負責人 對象 預算 

一 

人力

資源 

課程發展-聘用為期 12 個月的合約教師 1名 

/ 

陳依雯副校長 小一至小六 $440,000.00 

二 學習支援活動-聘用為期 12 個月的合約教學助理 2名 陳依雯副校長 小一至小六 $240,000.00 

三 編製教學時間表 陳依雯副校長 小一至小六 $7,500.00 

總額: $687,500.00 

 

 

 

 

 

 

 

28/9/2021 
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計劃一 課程發展-聘用為期 12 個月的合約教師 1名 

  

聘請原因       : 善用學校資源，協助老師優化學教策略以提升學與教的效能。 

 

項目 對象 關注重點 策略/工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

課程發展-

聘用為期

12 個月的

合約老師名

1 

一至六 

年級 

學生 

 為老師創造更

多空間去配合 

學校的重點發

展項目。 

 聘請一名合約

全職老師，以

減輕全校老師

的課擔，讓老

師有更多空間

於各科發展及

推行各項校本

課程計劃。 

 減輕老師工作

量，為老師創

造課程發展空

間。 

 合約老師能協

助老師調適、

設計及實施課

程。 

 老師能透過發

展及推行各項

校本課程計

劃，優化學教

策略，提升學

與教效能。 

1/9/2021- 

31/8/2022 

計劃費用: 

$440,000.00 

 

一名為期 12 個

合約老師薪酬連

強積金： 

 

$35,040.00 x 12 

+ 

$18,000(MPF)= 

$438,480.00 

 

 

 老師能優化

學教策略，提

升學與教效

能。 

 合約老師表

現 

 老師問卷調

查 

 校本課程發

展紀錄 

陳依雯 

副校長 
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計劃二 課程發展-聘用為期 12 個月的合約教學助理 2 名 

  

聘請原因       : 善用學校資源，協助老師優化學教策略以提升學與教的效能。 

 

項目 對象 關注重點 策略/工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

學習支援活

動-聘用為

期 12 個月

的合約教學

助理 2名 

一至六 

年級 

學生 

 減輕教師非教

學及文書工

作。 

 為老師創造更

多空間去配合 

 學校的重點發

展項目。 

 支援教師教授

非華語學生。 

 支援非華語學

生學習。 

 

 聘請 2名合約

教學助理，以

減輕教師非教

學及文書工

作。 

 教學助理為教

師處理非教學

的工作、預備

教材及帶領學

生活動等。 

 其中 1名教學

助理為非華語

學生中文科課

堂進行支援教

學，照顧他們

與常規學生在

中文科的學習

差異 。 

 其中 1名教學

助理在課餘時

間，以活動形

式幫助非華語

學生學習中

文。 

 減輕老師工作

量，為老師創

造課程發展空

間。 

 教學助理能協

助老師處理非

教學的工作、

預備教材及帶

領學生活動

等。 

 老師能透過發

展及推行各項

校本課程計

劃，優化學教

策略，提升學

與教效能。 

 支援教師教授

非華語學生。 

 支援非華語學

生學習。 

1/9/2021- 

31/8/2022 

計劃費用: 

$240,000.00 

 

2名為期12個 

合約教學助理 

薪酬連強積金： 

$14,490.00x12 

x1.05(MPF)x2 

=$365,148.00 

 

(共365,148.00 

其中

$140,000.00由

非華語津貼 

資助) 

 教學助理能

支援教師教

授非華語學

生。 

 教學助理能

支援非華語

學生學習。 

 教學助理能

減輕教師非

教學及文書

工作。 

 老師能優化

學教策略，提

升學與教效

能。 

 教學助理表

現 

 老師問卷調

查 

 校本課程發

展紀錄 

蔡美雲 

副校長 
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計劃三 編製教學時間表 

  

聘請原因       : 善用學校資源，聘用外間專業機構為本校提供時間表編製服務，以減輕老師工作量及為教師創造空間，讓老師有更多

空間策劃來年各項校本課程計劃。 

 

項目 對象 關注重點 策略/工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

編製教學時

間表 

一至六 

年級 

學生 

 減輕老師工作

量及為教師創

造空間，讓老

師有更多空間

策劃來年各項

校本課程計

劃。 

 聘用外間專業

機構為本校提

供時間表編製

服務。 

 專業機構為本

校編制本年度

教師及學生時

間表。 

 減輕老師工作

量，為老師創

造空間。 

 老師能更專注

策劃來年各項

校本課程發展

項目。 

 專業機構所編

製的時間表更

配合校本課程

發展需要。 

8/2021- 

9/2022 

計劃費用: 

$7,500.00 

 能減輕老師

工作量及為

老師創造空

間。 

 老師能有效

策劃校本課

程發展項目。 

 教學時間表

能符合校方

的要求，配合

校本需要。 

 老師問卷調

查 

 檢視教學時

間表 

陳依雯 

副校長 

  


